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OGGETTO: rinnovo dei componenti il Gruppo di Lavoro per la promozione e la tutela della
salute degli immigrati

IL DIRETTORE REGIONALE

SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area Programmazione dei servizi territoriali, delle attivita
distrettuali e dell'integrazione socio sanitaria - Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio
Sanitaria;

VISTA la Legge costituzionale |8 ottobre 2001, n. 3;
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e
del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive
modificazioni;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei servizi della Giunta Regionale n. | del
2002 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. |11 del 29 maggio 2013 con la quale e stato
conferito alla dr.ssa Flori Degrassi l'incarico di Direttore della Direzione regionale “Salute e
integrazione sociosanitaria”;

VISTO il D.lgs. n°286 del 25/7/98 “Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina
dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”;

VISTO il DPR n°394 del 31/8/99 “ Regolamento recante norme di attuazione del testo unico
delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello
straniero, a norma dell’articolo |, comma 6, del decreto legislativo 25 luglio 1998, n® 286”;

VISTA la circolare n° 5 del 24/3/00 del Ministero della Sanita “D.Lgs. 25 luglio 1998, n°286 Testo
Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello
straniero- Disposizioni in materia sanitaria”;

VISTO il Decreto del Commissario ad Acta n. U00077 del 8 marzo 2013 concernente
“Recepimento dellAccordo, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il

/‘f\ Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul documento recante: “Indicazioni per la
corretta applicazione della normativa per I'assistenza sanitaria alla popolazione straniera da parte delle
Regioni e Province autonome”;
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VISTA la determinazione n. D0162 del 26.01.06 con la quale é stato istituito un Gruppo di lavoro
come supporto tecnico-specialistico dell’Assessorato alla Sanita per:

. definire gli interventi socio-sanitari per la tutela e la promozione della salute degli immigrati;

. monitorare la corretta applicazione, sul territorio della Regione Lazio, della normativa
nazionale e regionale vigente;

. raccogliere informazioni e proposte da parte di enti ed organismi a vario

titolo competenti o interessati;
o fornire suggerimenti nell'ambito della pianificazione e della programmazione specifica;

“* CONSIDERATO che, ai sensi della sopra citata determinazione, tale gruppo di lavoro deve:
|. avere mandato triennale;

2. essere costituito da rappresentanti di Istituzioni pubbliche e Associazioni di Volontariato,
appartenenti allarea medica, o amministrativa, o sociale, con competenze in ambito
epidemiologico e/o di sanita pubblica, e/o socio-antropologico, e/o amministrativo, scelti
tra coloro che abbiano maturato un’esperienza specifica nel’ambito dell'assistenza sanitaria
agli immigrati di almeno 5 anni;

3. essere composto come segue:

e | Dirigente regionale dell'Assessorato alla Sanitd, competente per materia, o suo delegato,
con funzione di coordinatore;

e | funzionario regionale con funzioni di segreteria;

e | funzionario della Direzione regionale Servizi Sociali

e | rappresentante per i Policlinici Universitari e gli IRCCS;

e | rappresentante dell’ ASP;

« 3 rappresentanti per le Aziende USL di Roma e provincia e le Aziende ospedaliere del Lazio;

o | rappresentante per le Aziende USL di Rieti, Latina, Frosinone e Viterbo;

e 2 rappresentanti dell’Associazionismo;

4. riunirsi con cadenza bimestrale, senza ammissioni di deleghe. E' prevista, inoltre, la
decadenza dalla nomina se un componente & assente per tre sedute consecutive. In tal caso
la sostituzione avverra con un altro rappresentante appartenente alla stessa tipologia di
struttura, nel rispetto del punto 3);

5. la costituzione e I'attivita del Gruppo non comporta alcun impegno di spesa;
RITENUTO opportuno, inoltre, per quanto riguarda le nomine dei rappresentanti

\/\ " dell’associazionismo, di avvalersi del Gruppo Regionale Immigrazione e Salute (GRIS) per
I'individuazione di 2 nominativi in possesso dei requisiti previsti al precedente punto 2);

A

VISTE le determinazioni n. D1689/ 2006 e D3754/2009 con le quali si & proceduto alla nomina e
al successivo rinnovo dei componenti il Gruppo di Lavoro;

CONSIDERATO che il mandato degli attuali componenti il Gruppo di Lavoro & giunto a scadenza;

PRESO ATTO delle designazioni effettuate dalle Strutture Sanitarie e dall’Associazionismo in
risposta alle note n. 2116 e 2134/13 con le quali, essendo scaduto il mandato triennale dei

2
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componenti il Gruppo di lavoro e dovendo procedere alle nuove nomine, questa Direzione ha
richiesto I'individuazione di rappresentanti aziendali;

RITENUTO inoltre necessario, ai fini della nomina, non solo tenere conto dei curricula pervenuti,
ma anche favorire allinterno del Gruppo di lavoro lalternanza delle diverse professionalita,
nonché, per opportuna rotazione, la partecipazione di rappresentanti di Strutture sanitarie sinora
non rappresentate all'interno del Gruppo stesso;
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ESPLETATA [’istruttoria relativa ai curricula pervenuti;

DETERMINA

Per le motivazioni descritte in premessa, che costituiscono parte integrante del presente
provvedimento:

1) rinnovare il Gruppo di Lavoro per la promozione e la tutela della salute degli immigrati, che
risulta cosi composto:

* Dr. Valentino MANTINI (Dirigente dell’Area Programmazione dei Servizi Territoriali,
delle Attivita Distrettuali e dell'Integrazione Socio Sanitaria — Direzione Regionale Salute e
Integrazione Socio Sanitaria- con funzioni di coordinatore);

= Dr. Pietro BENEDETTI ( Associazione Centro Astalli Onlus- Jesuit Refugee Service Italia
- Rappresentante dell’ Associazionismo)

» Dr.ssa Giuseppina CARRECA ( Direttore del Distretto 2 di Latina / Azienda USL Latina);

» Drssa Sivia CASAGRANDE (Dirigente nel Servizio “Integrazione Socio Sanitaria e
Continuita Assistenziale” —~Agenzia Laziosanita- ASP);

= Dr. Paolo Alberto DI PAOLA (Area Politiche Migratorie e Integrazione Sociale-
Direzione regionale Politiche Sociali, Autonomie, Sicurezza e Sport);

» Dr. Salvatore GERACI ( Caritas Diocesana di Roma Cooperativa Roma Solidarieta-
Rappresentante dell’Associazionismo);

= DrFilippo GNOLFO (Responsabile della UOS “Assistenza Immigrati’- Azienda USL
Roma A);

S

\“ - = Dr.ssa Loredana MASI ( Dirigente medico Responsabile TPFDC - Consultori Guidonia -
- Azienda USL Roma G);

» Drssa Anna Paola MASSETTI ( Responsabile UOS Day Service di Medicina delle
Migrazioni- Policlinico Umberto I);

» Dr. Gianfranco TARSITANI (Dirigente medico— Azienda Ospedaliera Sant’Andrea);
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* Drssa M. Letizia LORENZINI (Area Programmazione Servizi Territoriali, delle Attivita
Distrettuali e dell’integrazione Socio-sanitaria— Direzione regionale Salute e Integrazione
Socio Sanitaria, con funzioni di segreteria);

2) Il gruppo di Lavoro avra mandato triennale, rinnovabile eventualmente alla scadenza e le
riunioni saranno fissate con cadenza bimestrale;

3) Non sono ammesse deleghe. E' prevista la decadenza dalla nomina se un
componente ¢ assente per tre sedute consecutive.

4) La costituzione e Pattivita del Gruppo non comporta alcun impegno di spesa.

4‘7
4 /Il presente provvedimento sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.

IL DIRETTORE REGIONALE

1611 DEGRASSI
Jis
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